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ИНФОРМАЦИЯ 
Департамента строительства, ЖКХ и ТЭК Костромской области 

о результатах осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства  
и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, 

за 2021 год 
 

N п/п Наименование 
подведомственной 
организации/ИНН 

Проверяемый 
период, вид 

проверки 
(плановая/внеплано

вая, 
выездная/камераль

ная) 

Срок 
проведения 
проверки 

Сведения о выявленных нарушениях по 
итогам проверки (краткое описание 

нарушения с указанием на конкретную 
норму Трудового кодекса Российской 

Федерации и иных нормативных правовых 
актов, содержащих нормы трудового 

права) 

Сведения о 
выданных 

предписаниях 
(выдавались/не 

выдавались) 

Сведения об 
устранении 
нарушений 

Сведения о лицах, 
привлеченных к 
ответственности 

(Ф.И.О., 
должность) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 ОГКУ 
«Облстройзаказчик»  
ИНН 4401012265 

2019-2020 
Плановая 
выездная 

С 15.03.2021 по 
01.04.2021 
14 рабочих дней 

нет нет нет нет 

2 ОГКУ «Областная 
диспетчерская служба 
жилищно-
коммунального 
хозяйства» 
ИНН 4401076798 

2019-2020 
Плановая 
документарная 

С 12.04.2021 по 
20.04.2021 
6 рабочих дней 

нет нет нет нет 

3 НКО «Фонд 
капитального ремонта 
многоквартирных 
домов Костромской 
области 
ИНН 4401116190 

2019-2020 
Плановая 
выездная 

С 12.05.2021 по 
24.05.2021 
9 рабочих дней 

нет нет нет нет 

4 ГАУ 
«Костромагосэксперти
за» 
ИНН 4401074247 

2019-2020 
Плановая 
выездная 

С 28.05.2021 по 
10.06.2021 
10 рабочих дней 

нет нет нет нет 

Общее количество проведенных проверок _4______, в том числе: 
в соответствии с планом на 2021 год - 4_______; 
внеплановых - _нет______. 
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Для принятия мер в соответствии с пунктом 2 части 21 статьи 3 Закона Костромской области от 21 октября 2019 года                  № 
601-6-ЗКО «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных 
нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Костромской области» направлены материалы __0_____ 
проверок. 

Количество лиц, допустивших нарушения в отчетном периоде и привлеченных к ответственности __0____, из них: 
к дисциплинарной __0___, 
к административной _0___, 
к уголовной __0___. 
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